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Resolucion Directoral

VISTO:

El Oficio N°® 2339-2021-GRLL-GGR-GS/UTES T.E.-D/URR.HH de fecha 16 de Diciembre del 2021 y la
Accién de Personal de Aceptacion de Destaque, que contiene el Expediente N® 865627 de fecha 28 de
Diciembre del 2021.

CONSIDERANDO:

Que, la Oficina Responsable de Recursos Humanos de la Unidad Ejecutora Hospital I1-2 Tarapoto, de
la Direccion Regional de Salud de San Martin, después de evaluar los expedientes descritos en el visto,
acepta renovar el destaque del servidor WILLIAM AGUILAR MONTALVAN, con el cargo de Técnico
Especializado en Laboratorio - Nivel Il al Hospital Santa Isabel de la Micro Red el Porvenir de la UTES
Trujillo Este — Gerencia Regional de Salud La Libertad, por el periodo comprendido del 01 de Enero al
31 de Diciembre 2022, el mismo que cuenta con la aceptacion de dicho establecimiento, por lo que se
procede a atender la solicitud de Destaque.

Que, el articulo 80° del Decreto Supremo N° 005-90-PCM, Reglamento del Decreto Legislativo N° 276,
Ley de Bases de la Carrera Administrativo y de Remuneraciones del Sector Publico, establece las
condiciones para el otorgamiento de destaque de los servidores de la administracion publica.

Que, contando con el visto de la Direccidn de Planificacion, Gestion Financiera y Administracion, Oficina
de Planificacion y Presupuesto, Oficina de Recursos Humanos y Oficina de Asesoria Legal, de la
Oficina de Gestion de Servicios de Salud Especializada de Alcance Regional Hospital 1I-2 Tarapoto;

Que en uso de sus atribuciones conferidas mediante Resolucion Directoral N°® 309-2020-GRSM-
DIRESA/DG, que me designa en el cargo de Directora, de la Oficina de Gestion de Servicios de Salud
Especializada de Alcance Regional — Hospital || — 2 Tarapoto, de la Direccion Regional de Salud San
Martin, a partir del 25 de Junio del 2020, con las atribuciones y responsabilidades inherentes al cargo,

SE RESUELVE:

PRIMERO.- RENOVAR, el destague del servidor WILLIAM AGUILAR MONTALVAN, con el cargo de
Técnico Especializado en Laboratorio - Nivel I, de la Unidad Ejecutora Hospital 11-2 Tarapoto al Hospital
Santa Isabel de la Micro Red el Porvenir de la UTES Trujillo Este — Gerencia Regional de Salud La
Libertad, para el periodo presupuestal comprendido del 01 de Enero al 31 de Diciembre 2022.

SEGUNDO.- ESTABLECER, que la Oficina de Recursos Humanos de destino, bajo responsabilidad
debera remitir mensualmente a la Direccion de Recursos Humanos de origen el informe de asistencia
y desemperio efectivo de la servidora destacada.

TERCERO.- ESTABLECER, gue el pago de guardias. incentivos laborales y/o otros beneficios
economicos se efectuara en el lugar de destino.

CUARTO.- NOTIFICAR, la presente Resolucion al interesado en forma y modo establecido por Ley.
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